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EDITAL N° 03/2024 )
EDITAL DE PROCESSO DE CERTIFICAGAO DE DIRETOR DE INSTITUIGOES DE
ENSINO MUNICIPAIS DE ENTRE - lJUIS/RS

Prefeitura Municipal de Entre - ljuis, Estado do Rio Grande do Sul, TORNA PUBLICO o
Processo de Certificacdo de Diretor de InstituicGes de Ensino Municipais, nos termos
do art. 14, § 1° Inciso | da Lei Federal 14.113/2020, inciso VI do art. 206 da
Constituicdo Federal e o inciso VIII do art. 3°, da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que trata das Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional, e ainda, da
Lei Municipal n° 3675 , de 13 de setembro de 2022, faz saber e estabelece normas
para a realizagdo do processo de Certificagdo de Diretor de Instituicbes de Ensino
Municipal.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 processo de Certificacdo Ocupacional de Diretor de Instituicbes de Ensino
Municipais sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagdes, sendo sua execugao de responsabilidade
da Comissao, nomeada pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Turismo
e Esportes para esse fim, observadas as normas deste Edital e a legislagéo citada
no preambulo.

1.2.A Certificacdo busca avaliar as competéncias técnicas necessarias para 0
desempenho dos cargos de provimento de Diretor.

1.3.A Certificagcdo se constitui como pré-requisito para o processo de escolha de
Diretor Escolar pelo Prefeito Municipal que selecionara o nome dos profissionais a
serem investidos nas referidas fungbes dentre os credenciados conforme regras
deste Edital.

1.4.0 processo de Certificacdo que trata neste Edital ndo constitui concurso publico
para investidura em cargo ou funcdo publica, assim como ndo assegura ao
candidato direito a ocupacdo ou nomeacdo, limitando-se a credenciar junto a
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Turismo e Esportes profissionais
certificados, nos termos deste Edital, e formar banco de potenciais candidatos ao
cargo de Diretor de Instituicbes de Ensino Municipais.

1.5.0 credenciamento obtido no processo de Certificacdo tera validade de 2 (dois)
anos, a contar da data da publicacdo do resultado final no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio.

1.6.Para participar do Processo de Certificagdo, o candidato dever4 comprovar que
atende 0s seguintes requisitos:
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1.7.Antes de efetuar o procedimento de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e nos seus Anexos e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

1.8.0 Edital esta disponivel para consulta no endereco eletrénico da Prefeitura
Municipal de Entre-ljuis, www.entreijuis.rs.qgov.br sendo que é de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a Certificacao.

1.9.0 processo de Certificacdo obedecera ao cronograma do Anexo |.
Il - DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes deverdo ser realizadas, uUnica e exclusivamente, na Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Turismo e Esportes, Rua: Francisco Richter n°® 601,
Centro, Entre - ljuis/RS, durante o periodo e horério divulgados no Anexo | deste Edital.

2.1.1 Nao seréao aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

2.2 A inscricao do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instru¢cdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.3 As inscricdes serao gratuitas.
Il - CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1 No ato da inscricdo para a Certificacdo, o candidato deverd apresentar os
documentos originais e entregar as seguintes copias:

| — Documento de Identificagdo com Foto;

Il - ser integrante do Quadro permanente do Magistério Municipal;

[Il — ter curso superior completo na area da educacdo;

IV- ter cumprido o estagio probatorio, na data da inscricdo da candidatura;

V — ter exercido atividades como docente por, no minimo, 03 (trés) anos;

VI — Declaracdo do Cumprimento de requisitos obrigatorios preenchida conforme o
modelo do Anexo Il deste Edital,

VIl — Copia do certificado de conclusdo dos cursos concluidos de atualizagéo e
aperfeicoamento na &area de gestdo/administracdo escolar, somando carga horaria

minima de 40 (quarenta horas). N&o serdo aceitos certificados de cursos realizados anteriormente
a data de 1° de novembro de 2018.

VIII - ndo ter sofrido sancéo administrativa quando do desempenho do cargo ou funcao
publica nos altimos 05 (cinco) anos.

IX - apresentar plano de gestdo que conste metas e a¢fes a serem executadas nas
dimensdes administrativas, financeira e pedagdgica da escola;

Prefeitura Municipal de Entre-ljuis - PMEI


http://www.entreijuis.rs.gov.br/

Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE 3 ,-,l,-.
ENTRE-IJUIS 4
Rua Francisco Richter, 601 / A
CNPJ: 89 971.782/0001-10 4
Visite S&o Jodo Batista — 62 Reduc¢ao Jesuitica Guarani /PRHE',WRA OE #
E-mail: admin@pmei.rs.gov.br — Fone: 2120-2750 ENTRE-IJUIS

http://lwww.entreijuis.rs.gov.br

GESTAD, DIALOGO E DESENVOLVIMENTO

3.2.1 - O comprovante de conclusdo de curso superior deverd ser expedido por
instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certiddes
ou declaracfes nas quais conste nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de
conclusdo, carga horaria, acompanhado de histérico, carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedicao do documento, a sua perfeita avaliacao;

3.2.2 - O comprovante de conclusdo de curso de atualizacdo e aperfeicoamento sera
aceito além de instituicbes oficiais de ensino, também de empresas especializadas e
que presta assessoria na area de educacao, devendo constar nome, CNPJ, a data de
conclusdo do curso de capacitacdo, carga horaria, acompanhado do carimbo e
identificacdo da empresa e do responsavel pela expedicdo do documento, a sua
perfeita avaliacao;

3.2.3 - Os documentos originais deverdo ser apresentados no ato da inscricdo para
conferéncia, caso as copias nao estejam autenticadas em Cartorio;

3.2.4 — A responsabilidade da apresentacdo dos documentos e entrega das referidas
cOpias é de total responsabilidade do candidato;

IV — DA CERTIFICACAO

4.1 A Certificacdo de Diretor de Escola Municipal, nos termos deste Edital, sera
concedida a todos os interessados que comprovarem 0s requisitos especificados nos
itens 1.6;

4.2 A listagem dos candidatos certificados sera divulgada no painel de publicacbes
oficiais da Prefeitura Municipal de Entre-ljuis e no endereco eletrénico
WWW.entreijuis.rs.gov.br.

4.3 A Certificacdo ndo assegura ao candidato certificado o direito a nomeagéo ao cargo
de Diretor de Instituicdo de Ensino Municipal.

V - DOS RECURSOS

5.1. Cabera recurso, contra os resultados preliminares, nos 2 (dois) dias Uteis apos o
dia da sua publicacéo, desde que demonstrado erro de avaliagdo, em Unica e ultima
instancia, a Comissao do Processo de Certificacdo, utilizando-se modelo de recurso no
Anexo VI.

5.2. Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem fundamentados e os
que nao contiverem dados necessérios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a
gue se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.
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5.3. Os recursos deverao ser encaminhados, acompanhados do Anexo VI preenchido e
assinado e digitalizados em formato PDF para a Comissdo do Processo Certificacéo,
para o e-mail educacao@pmei.rs.gov.br.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. As datas previstas referentes a divulgacéo do processo do certame estao
dispostas no Anexo | deste Edital.

6.2. Todas as publicacdes oficiais referentes a Certificacdo serdo divulgadas no painel
de publicacdo oficial da prefeitura de Entre - ljuis’/RS e no endereco eletrénico
www.entreijuis.rs.gov.br.

6.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacoes,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado, exclusivamente
no endereco eletrénico www.entreijuis.rs.gov.br.

6.4. A omissdo de dados, declaracbes falsas ou inexatas constantes da Ficha de
Inscricdo ou dos documentos apresentados pelos candidatos determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, em especial por ocasido da nomeacao/designacéo ao cargo de Diretor
de Instituicdo de Ensino Municipal, sem prejuizos das sancfes penais cabiveis.

6.5. Os prazos estabelecidos neste Edital serdo observados para todos os candidatos,
nao havendo justificativa para o seu descumprimento.

6.6. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer
aditamentos complementares relativos a Certificacdo que vierem a ser publicados pela
Prefeitura Municipal de Entre-ljuis — RS.

6.7. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissdo de Processo
Certificagéo.

6.8. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do Processo de
Certificacé@o e escolha dos homeados para as vagas disponiveis.

6.9. Ap6s a homologagcdo do resultado, na ocasido do surgimento de vaga para
provimento de cargo de Direcdo havera a publicacdo de edital de chamamento publico,
no qual serdo apresentados os cargos e respectiva lotacdo disponiveis aos candidatos
gue obtiveram a certificacao.

6.10. Os atuais diretores poderdo permanecer ocupando a referida funcédo desde que
tenham participado do processo de certificacdo deste edital e atendam os requisitos
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necesséarios de mérito e desempenho previstos na lei municipal n° 3675 de 13 de
setembro de 2022.

Entre -ljuis/RS, 05 de dezembro de 2024.

JOSE PAULO A§s?nadodeforma
MENEGHINE:1 e ieassms0
1626372004 ©
JOSE PAULO MENEGHINE
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | - CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATAS HORARIO LOCAL

Publicacéo do Edital | 05 de dezembro de | A partir das | Portal da prefeitura

2024 13h30m
Inscricbes e entrega | De 09 a 12 de | Das 8h as 11h30m Secretaria Municipal de
de documentacdo e | dezembro de 2024 Das 13h30m as 17h | Educacéo, Cultura,
titulos Desporto, Lazer e

Turismo

Publicacao do | 16 de dezembro de | A partir das | Portal da Prefeitura
Resultado Preliminar | 2024 13h30m
das InscricBes
Homologadas
Abertura de Recurso | 17 de dezembro de | A partir das 8h Através do e-mail
contra Deferimento | 2024 educacdo@pmei.rs.gov.br
de Inscricbes
Resultado poés- | 19 de dezembro | A partir 13h Portal da prefeitura
recurso 2024
Resultado Final 20 de dezembro de | A partir das 13h Portal da prefeitura

2024
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ANEXO Il - LOCAIS DE TRABALHO - ESCOLAS MUNICIPAIS E VAGAS

NOME DA ESCOLA ENDERECO CARGO VAGAS
EMElI JOCIANE Bréul.io Mario Diretor 01
CASAROTTO g'bff-
DOS SANTOS- entro
FOFA
EMEF ESQUINA BOA Diretor 01
PROFESSORA | (et
MARIA
ANTONIA
UGGERI
PIZETTA
EMEE SAO | ESQUINA GAUCHA Diretor 01
PAULO
EMEE ANTONIO ESQUINA BOA Diretor 01
CORTEZ VISTA
EMEF CARAJA Diretor 01
ZEFERINO
ANTUNES DE
ALMEIDA
EMEI MARIO FRANCISCO Diretor 01
BRAULIO RICHTER
AZAMBUJA Centro
RIBAS

TOTAL DE VAGAS 06
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO PARA CUMPRIMENTO DE REQUISITOS OBRIGATORIOS

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profisséo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de Diretor, nas Escolas
Pablicas Municipais do Processo de Certificagdo do Municipio de ENTRE -lIJUIS/RS - Edital n°
..../12024, declaro, que sou pessoa de idoneidade moral ilibada perante a sociedade e érgaos publicos
representativos dos poderes competentes, nada havendo que deste Edital, que:

a) Estou em situagédo regular junto a Receita Federal do Brasil;

b) Estou apto(a) a exercer plenamente, a administragdo financeira e bancéria da instituicdo de ensino
em que irei atuar como Diretor, tendo idoneidade no gerenciamento de recursos financeiros, bem como
em relagdo a Prestacdo de Contas, atendimento de prazo e demais procedimentos estabelecidos pela
administragcdo e/ou Tribunal de Contas;

¢) Estou em dia com as obriga¢fes eleitorais;

d) - serintegrante do quadro permanente do magistério municipal,

e) — ter cumprido o estégio probatério, na data da inscri¢cdo da candidatura;

f) — comprovar ter exercido atividades como docente por, no minimo, 03 (trés) anos;

g)- comprovar ter curso superior completo na area da educacéo;

h)-cépia do certificado de conclusdo dos cursos concluidos de atualizacdo e aperfeicoamento na area de
gestéo/administragéo escolar, somando carga horaria minima de 40 (quarenta horas).

N&o serdo aceitos certificados de cursos realizados anteriormente a data de 1° de novembro de 2018.

i)- comprovar ndo ter sofrido sangdo administrativa nos ultimos 05( cinco) anos;

j) - apresentar plano de gestdo que conste metas e acbes a serem executadas nas dimensdes
administrativas, financeira e pedagégica da escola;

Declaro ainda, sob as penas da lei, que todas as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras, que nao
omiti fato algum que impossibilite meu acesso para desenvolver atividades inerentes ao Processo de
Certificac8o para os cargos de Diretor nas Escolas Publicas Municipais de Entre- ljuis/RS, condi¢bes
indispenséaveis para o desempenho do cargo pretendido.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, pec¢o deferimento.

(Local) (Data) / /

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO IV — INDICADORES DAS METAS DO PLANO DE AGAO (ENSINO FUNDAMENTAL)

1 - GESTAO PEDAGOGICA

a) RENDIMENTO DOS ALUNOS - Indicadores: taxa de aprovagao, reprovacao,
evasao e distorcao idade série (levar em consideracao: escola rural ou urbana, numero
de matriculas na escola, numero de alunos incluidos)

METAS:

b) RESULTADOS DE APRENDIZAGEM - Indicadores: SAEB, IDEB, SAERS.
METAS:

c) ENSINO APRENDIZAGEM - Indicadores: Planejamento Pedagdgico, praticas
pedagdgicas.
META:

2 — GESTAO ADMINISTRATIVA

a) COMUNIDADE ESCOLAR —Indicadores: relacdo com os alunos, professores,
demais profissionais e pais/responsaveis, Conselho Escolar.

METAS:

b) INFRAESTRUTURA — Indicadores: instalagGes, materiais e equipamentos,
METAS:

3 — GESTAO FINANCEIRA

Prefeitura Municipal de Entre-ljuis - PMEI m



Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE \'J *
ENTRE-1JUIS 4
Rua Francisco Richter, 601 /1 ﬂ
CNPJ: 89 971.782/0001-10 — 4
Visite S&o Jodo Batista — 62 Reduc¢ao Jesuitica Guarani ‘/P:E;m b #
E-mail: admin@pmei.rs.gov.br — Fone: 2120-2750 ENTRE-IJUIS

http://lwww.entreijuis.rs.gov.br

GESTAD, DIALOGO E DESENVOLVIMENTO

a) RECURSOS FNDE — Indicadores: planejamento, execucao e prestacao de
conta

METAS:

b) RECURSOS PROPRIO — Indicadores: planejamento, execuco e prestacio de
conta

METAS:
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ANEXO V — INDICADORES DAS METAS DO PLANO DE ACAO (EDUCACAO INFANTIL)

1 - GESTAO PEDAGOGICA

a) PRATICAS PEDAGOGICAS - Indicadores: Planejamento Pedagdgico, praticas
pedagogicas.

META:

2 — GESTAO ADMINISTRATIVA

a) COMUNIDADE ESCOLAR —Indicadores: relacdo com os alunos, professores,
demais profissionais e pais/responséaveis, Conselho Escolar.

METAS:

b) INFRAESTRUTURA — Indicadores: instalagdes, materiais e equipamentos,
METAS:

3 — GESTAO FINANCEIRA
c) RECURSOS FNDE — Indicadores: planejamento, execucéo e prestacdo de
conta

METAS:
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d) RECURSOS PROPRIO — Indicadores: planejamento, execuco e prestacio de
conta

METAS:

ANEXO VI —= RECURSO

EDITAL N ----/2023 - EDITAL DE PROCESSO DE CERTIFICACAO DE DIRETOR DE
INSTITUICOES DE ENSINO MUNICIPAIS

A Comissdo Organizadora do Processo de Certificacdo de Diretor de Instituicbes de Ensino
Municipais 2024 — Entre - ljuis/RS
Candidato:

N° de Inscrigéo:

Recurso contra:

Questionamento / Embasamento / Requerimento:

(Descrever sucintamente no espaco abaixo, caso necessario anexar copia da documentagao
comprobatéria).

Local e Data:
Assinatura:
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Observacao: Todos os campos séo de preenchimento obrigatério.
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