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PRESTACAO DE SERVICO PARA ELNABORAC}AO DE PROGRAMA LTCAT -
LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

Processo de Licitagdo n°58/2023

DISPENSA LICITACAO N.° 21/2023

O Municipio de Entre-ljuis, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no
CNPJ n° 89.971.782/0001-10, com sede a Rua Francisco Richter, n°® 601 — Centro, no
Municipio de Entre-ljuis/RS, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. José
Paulo Meneghine, torna publico, que esta procedendo, por dispensa a celebracao de
Contrato com a empresa SERPLAMED SERVICOS DE PLANEJAMENTO E
ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO EIRELI, Pessoa Juridica de Direito
Privado, inscrita no CNPJ n° 07.131.887/0001-04, com sede estabelecida na Rua
Guaporé, n° 650 — Centro, no Municipio de Santa Rosa/RS — CEP: 98.804-000 telefone:
(55) 99733-5282 e (55) 3512-2197, e-mail: vendas@serplamed.com.br, mediante as

seguintes razoes:

1. FUNDAMENTO LEGAL

LEI N°© 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.

Art. 75. E dispensavel a licitag&o:

ll-para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e
compras:

ELEMENTOS NECESSARIOS A SUA CARACTERIZACAO

Dispbe o art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende 0s casos
de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera ser instruido com os seguintes

documentos:

Art. 72. O processo de contratacado direta, que compreende 0s
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera
ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

lIl - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de
recursos orgcamentarios com o COmpromisso a ser assumido;

V - comprovacgédo de que o contratado preenche 0s requisitos
de habilitacdo e qualificacdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VIl - justificativa de preco;

VIl - autorizacdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratacao direta ou o
extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e
mantido a disposicado do publico em sitio eletrénico oficial.
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2. JUSTIFICATIVA

O Municipio de Entre-ljuis, vem justificar o procedimento de dispensa de
licitacdo para Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico para
elaboracdo de programa LTCAT - (laudo técnico das condi¢cbes do ambiente de
trabalho) , elaboracdo do PGR - (programa de gerenciamento de riscos), elaboracéo do
PCMSO - ( programa de controle médico ocupacional) e envios dos eventos
S2220,s2240 e S2210 para o0 e-social, para atender as necessidades de toda a
prefeitura municipal.

Considerando, que a medicina e seguranca no trabalho € um instrumento
fundamental para a implantacdo e acompanhamento da salde ocupacional e bem estar
dos servidores. A elaboracdo dos programas em face da necessidade de se
estabelecer diretrizes atinentes a implementacédo de acdes destinadas a promocao de
salde ocupacional, a prevencado de riscos e doencas referentes ao trabalho, como
também a ocorréncia de acidentes em servico.

Considerando que a contratacdo se faz necessaria tendo em vista que
atualmente o Municipio de Entre-ljuis ndo possui corpo técnico para executar 0s
servicos objetos desta contratacdo, além de ndo dispor de equipamentos que
possibilitem a devida execucao dos servicos.

Justifica-se, portanto, uma vez que a administracdo necessita realizar tal servico
para a elaboracdo do Laudo Técnico das Condicbes do Ambiente de Trabalho
(LTCAT), o qual devera ser expedido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca do trabalho, assim deveré&o ser realizados periodicamente 0s servicos.

Considerando o artigo 58 da Lei n°® 8.213/91, que trata dos planos de beneficios
da Previdéncia Social, o qual estabelece o LTCAT como documento, cuja finalidade é
identificar a existéncia de agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a
saude ou integridade fisica dentro do ambiente de trabalho.

Considerando que o0s servigos ora contratados se enquadram nos pressupostos
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais e/ou complementares
a area de competéncia legal do 6rgdo, nao inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seus respectivos planos de cargos.

, conforme descritivo abaixo:

Item | Qtd Unid Descricédo do Objeto VIr Unit VIr Total

Elaboracéo do LTCAT (Laudo técnico das
condi¢cbes ambientais do trabalho).

Elaboracdo do PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos).

Elaboracdo do PCMSO (Programa de Controle
Médico Ocupacional)

- ESOCIAL (envios de eventos S2220; S2240;
S2210)

01 01 | Serv. 3.100,00 | 3.100,00

02 02 | Serv. 3.100,00 | 3.100,00

03 01 | Serv. 3.100,00 | 3.100,00

04 01 | Serv. 3.100,00 | 3.100,00

TOTAL GERAL 12.400,00

Os servicos visa atender as necessidades de toda a prefeitura municipal. Assim,
ratificamos nossas razdes e determinamos a imediata contratacdo da empresa
SERPLAMED SERVICOS DE PLANEJAMENTO E ASSESSORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO EIRELI, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°
07.131.887/0001-04, com sede estabelecida na Rua Guaporé, n°® 650 — Centro, no
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Municipio de Santa Rosa/RS — CEP: 98.804-000 telefone: (55) 99733-5282 e (55)
3512-2197, e-mail: vendas@serplamed.com.br, tendo em vista que esta atitude é a
mais viavel em consonancia aos principios constitucionais.

Diante dos fatos elencados e face a inegavel relevancia dos servigcos publicos, a
qgual se encaixa na previsao legal aqui citada e, considerando as varias razdes acima
elencadas e o atendimento dos requisitos legais e técnicos previstos para atender a
demanda solicitada sobre dispensa de licitacdo, em favor da empresa acima descrita e
no valor acima relacionado para prestacdo de servico para elaboracdo de programa
LTCAT - (laudo técnico das condi¢cdes do ambiente de trabalho) , elaboracdo do PGR -
(programa de gerenciamento de riscos), elaboracdo do PCMSO - ( programa de
controle médico ocupacional) e envios dos eventos S2220,s2240 e S2210 para o e-
social, para atender as necessidades de toda a prefeitura municipal.

3. DO VALOR:

O valor do contrato compreende o valor total de R$ 12.400,00 (Doze mil e quinhentos
reais), para a empresa SERPLAMED SERVICOS DE PLANEJAMENTO E
ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO EIRELI a ser pago em parcela Unica,
pela Tesouraria do Municipio de Entre-ljuis, através de depdsito bancario em nome da
empresa, em até trinta (30) dias da prestacao dos servicos.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente Dispensa ocorrerdo da seguinte dotacéo
orcamentaria:

03.01 - SECRETARIA GERAL E DE ADMINISTRAQAO

041220002.2011000 — MANUT DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
3.3.90.39.000000 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

5. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Para fins da celebracdo contratual, a empresa devera apresentar a Comissdo de
Licitacdo, em envelope fechado, os seguintes documentos:

5.1. Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e suas alteracoes;

5.2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a organizacao da sociedade civil existe h4, no minimo, um ano com cadastro ativo;
5.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de Certiddo emitida
relativa a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), em vigor;

5.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, emitido através de Certidao pela
Secretaria da Fazenda do Estado, em vigor;

5.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal emitida pelo Municipio da
localidade de domicilio ou sede da empresa Proponente, com prazo em vigor;

5.6. Prova da regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
com a apresentacdo do Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, fornecido pela Caixa,
com prazo de validade em vigor;

de Séo Jodo Batista:

Memodrias Entre os ljuis

:F 325 anos



mailto:luiz@pmei.rs.gov.br
http://www.entreijuis.rs.gov.br
mailto:vendas@serplamed.com.br,

Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS ~y ;-,'T'
Rua Francisco Richter, 601 AR
CNPJ: 89 971.782/0001-10 Ly
Visite Séo Jodo Batista — 62 Redugéo Jesuitica Guarani e +
E-mail: luiz@pmei.rs.gov.br — Fone: 3329-2779 ENTRE'UUIS
http://www.entreijuis.rs.gov.br SESTAS, SIALORG £ s nrkro

5.7. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da CNDT-Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, com
prazo de validade em vigor;

5.8. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo Cartério Distribuidor
da sede da empresa proponente;

5.9. Cépia dos documentos pessoais do titular da empresa (CNH ou CPF e RG);

5.10. Declaragéo de Conjunta (Anexo Il);

6. DAS PENALIDADES
6.1. Pela inexecucdo ou execucado em desacordo ao especificado neste certame, 0
Municipio de Entre-ljuis podera, garantida a prévia defesa, aplicar a EMPRESA as
seguintes sancoes:
I- Adverténcia, nos seguintes casos:

a) Se nao cumprir com o definido no Contrato;

b) Se nédo prestar contas no prazo devido;

¢) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato;

Il. Suspensdo temporaria da participacdo de licitacdes e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora, nos seguintes casos:
a) Pelo ndo cumprimento do Contrato, no todo ou em partes, pelo prazo de dois anos.
b) Suspenséo dos repasses pelo periodo de um exercicio (12 meses).
lll. Declaracdo de inidoneidade para participar de licitacdo ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

7. DA VIGENCIA
7.1. O Contrato tera vigéncia de doze meses a contar da sua assinatura.

8. DOS CASOS OMISSOS

8.1. A execucdo do presente contrato rege-se pelos ditames da Lei Federal N°
14.133/21 e posteriores alteracbes, bem como, 0s casos omissos a contratacao, pelas
clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, subsidiariamente, o0s
principios da teoria geral de contratos e as disposic6es de direito privado.

8.2. As normas que disciplinam este procedimento serdo sempre interpretadas de
forma que ndo comprometam a finalidade e a segurancga da contratagao.

9. DA FISCALIZACAO

A fiel observancia da execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo
Senhor Mauricio Klein Gongalves CPF n° 027.357.430-20, responsavel designado
pelo Municipio de Entre-ljuis, para anotar e fazer o acompanhamento de todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao contratual, determinando o que for

necessario, a regularizacdo de faltas, substituicdes, bem como, de todas as
informacdes necessarias ao bom andamento do mesmo.

10. DISPOSICOES COMPLEMENTARES
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10.1. As obrigacbes da EMPRESA e do Municipio e demais regramentos para a
execucao do objeto, constam na integra no presente edital.

10.2. InformacgBes serdo prestadas aos interessados no horario da 08h as 11h30min, e
das 13h30min as 17h, no Prédio da Prefeitura Municipal de Entre-ljuis/RS, na Secretaria
Municipal da Fazenda, Setor de Licitagbes, na Rua Francisco Richter, n® 601 - Centro,
onde poderdo ser obtidas cépias do edital e de seus anexos e pelo fone (055) 2120-
2779.

10.3. Todos os atos desta Dispensa serdo publicados na pagina oficial do Municipio:
https://www.entreijuis.rs.gov.br/licitacao.

10.4. Integram este processo de Dispensa de licitacdo, 0s seguintes anexos:

ANEXO [: Minuta de Contrato

ANEXO II: Modelo de Declaragcdo Conjunta

11. FORO

Na hipétese de procedimento judicial, fica eleito o foro da Comarca de Santo Angelo, Rio
Grande do Sul, para dirimir todas as questfes e controvérsias, resultante desta licitacao,
com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Municipio de Entre-ljuis/RS, 19 de julho de 2023.

Jose Paulo Meneghine
Prefeito Municipal
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ANEXO | - MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO N.° 00/2023, PRESTACAO
DE SERVICO PARA ELABORACAO DE PROGRAMA
LTCAT - (LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO) , Elaboracdo DO PGR
(PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS),
ELABORACAO DO PCMSO( PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO OCUPACIONAL) E ENVIOS
DOS EVENTOS S2220,S2240 E S2210 PARA O E-
SOCIAL QUE ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA
SERPLAMED SERVICOS DE PLANEJAMENTO E
ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO EIRELI
E O MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS.

O Municipio de Entre-ljuis, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede
administrativa na Rua Francisco Richter, n.° 601, CNPJ-MF n.° 89.971.782/0001-10,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE PAULO MENEGHINE,
brasileiro, casado, portador do CPF n.° 116.263.720-04, residente e domiciliado neste
municipio, doravante designada MUNICIPIO, e, a empresa SERPLAMED SERVICOS
DE PLANEJAMENTO E ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO EIRELI,
inscrita no CNPJ n° 07.131.887/0001-04, com sede estabelecida na Rua Guaporé, n°
650 — Centro, no Municipio de Santa Rosa/RS — CEP: 98.780-756 telefone: (55) 99733-
5282 e (55) 3512-2197, e-mail: vendas@serplamed.com.br, neste ato, legalmente
representada pelo Senhor Claudio Luis Friedrich, brasileiro, casado, empresario, inscrito
sob CPF n° 465.229.720-04, Cédula de identidade n°® 1023161531 SSP/PCRS, residente
e domiciliado na Guaporé, n° 650, apto 01, Centro, no Municipio de Santa Rosa/RS —
CEP: 98.780-756, telefone: (55) 99997-9750, e-mail: financeiro@serplamed.com.br,
firmam o presente Contrato decorrente da DISPENSA n.° 21/2023, autorizado pelo
Processo de Licitagdo n° 58/2023, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, bem como
nos principios que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes,
celebram este Contrato, na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de Contratacdo de empresa especializada na elaboracdo de LTCAT
(Laudo Técnico das Condicbes do Ambiente de Trabalho), Elaboracdo do PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos), Elaboragcdo do PCMSO (Programa de
Controle Médico Ocupacional e Envio dos eventos S2220; S2240 e S2210 ao E-
Social), para atender as necessidades da Administracdo Publica Municipal, pela
Secretaria Municipal de Administracdo, com as seguintes especificacbes e valores
cotados:

Item | Qtd Unid Descricédo do Objeto VIr Unit VIr Total

Elaboracéo do LTCAT (Laudo técnico das
condi¢cbes ambientais do trabalho).

01 01 | Serv. 3.100,00 | 3.100,00

02 02 | Serv. | Elaboracéo do PGR (Programa de 3.100,00 | 3.100,00
325 anos
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Gerenciamento de Riscos).

Elaboracdo do PCMSO (Programa de Controle
Médico Ocupacional)

- ESOCIAL (envios de eventos S2220; S2240;
S2210)

03 01 | Serv. 3.100,00 | 3.100,00

04 01 | Serv. 3.100,00 | 3.100,00

TOTAL GERAL 12.400,00

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR E DO PAGAMENTO

2.1. O Municipio de Entre-ljuis, pagara a empresa SERPLAMED SERVICOS DE
PLANEJAMENTO E ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO EIRELI,
vencedora da melhor oferta desta dispensa, com o valor total de R$ 12.400,00 (Doze
mil e quatrocentos reais), cujo pagamento sera realizado pela Tesouraria do Municipio
de Entre-ljuis, através de depdsito bancario em nome da empresa, em até trinta (30)
dias da prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de documentos
comprobatérios e Nota Fiscal que serdo conferidos e autorizados pelo setor
competente do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA: DO REAJUSTE
O preco e os valores contratados serao fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGA(;()ES DAS PARTES

4.1. Compete ao Municipio:
a) Fiscalizar a execucdo do objeto desta Dispensa, sob 0s aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
da EMPRESA;
b) Efetuar o pagamento a EMPRESA de acordo com as condi¢cBes de preco e prazo
ajustados estabelecidas nesta Dispensa,;
c) Prestar informacdes e esclarecimentos que venham ser necessarios para a
EMPRESA,;
d) Cumprir e fazer cumprir as clausulas do presente contrato e promover o
encaminhamento e liberacdo do bem adquirido para pagamento a ser realizado pela
Tesouraria;
e) Zelar pela boa qualidade dos servicos, receber, apurar e buscar a solugdo ou
providéncias cabiveis para a realizacdo deste contrato;
f) Notificar, formal e tempestivamente, a EMPRESA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste Contrato;
g) Notificar a EMPRESA, por escrito, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos
de sua responsabilidade;
h) Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;

4.2. Compete a EMPRESA:
a) Prestar os servicos, objeto deste instrumento, segundo as especificacoes
constantes do objeto.
b) Prestar todo o apoio técnico, orientando sobre as normas legais, fornecendo
informagdes escritas e/ou verbais quando for solicitado;
¢) Cumprir com os prazos estabelecidos, as obrigacdes assumidas;
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d) Arcar com as responsabilidades fiscais, trabalhistas, tributaria e demais encargos
gue vierem a incidir sobre os produtos objeto deste instrumento;

e) Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentes sobre o0s produtos contratados, bem como cumprir,
rigorosamente, todas as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias
relativas ao pessoal que empregar para a execucdo do objeto, inclusive as
decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios coletivos;

f) Responder por danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, em razao de imprudéncia, impericia ou negligéncia,
na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagcdo ou o acompanhamento pela Administracao;

g) Responder pela troca/substituicdo e qualidade do produto, observando as normas
éticas e técnicas aplicaveis, reparando, corrigindo, removendo ou substituindo as
suas expensas, no total ou em parte, quando se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da ma fé, negligéncia ou dolo;

h) Garantir o cumprimento do contrato, executando o seu objeto conforme
estabelecido.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO E DA VIGENCIA

O presente contrato vigorard, a partir da data da sua assinatura, por prazo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado automaticamente, por iguais e sucessivos
periodos até os limites da Lei 14.133/2021

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES
6.1. Pela inexecucdo ou execucado em desacordo ao especificado neste certame, 0
Municipio de Entre-ljuis Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a EMPRESA
as seguintes sancoes:
I- Adverténcia, nos seguintes casos:

a) Se ndo cumprir com o definido no Contrato;

b) Se nédo prestar contas no prazo devido;

¢) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato;

Il. Suspensdo temporaria da participacdo de licitacdes e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgaos da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora, nos seguintes casos:
a) Pelo ndo cumprimento do Contrato, no todo ou em partes, pelo prazo de dois anos.
b) Suspenséo dos repasses pelo periodo de um exercicio (12 meses).
lll. Declaracdo de inidoneidade para participar de licitacdo ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA SETIMA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

A empresa contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséarios, por conveniéncia da
Administracdo, dentro do limite de 25% permitido pelo artigo 125 da Lei n°® 14.133/21
sobre o valor inicial contratado.

4" 325 anos
de Séo Jodo Batista:

Memodrias Entre os ljuis
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servigos deveréo ser prestados junto ao local designado pela Secretaria Municipal
de Administracdo no prazo de até quinze (15) dias da assinatura do contrato sem
nenhum 6nus para o0 MUNICIPIO, tendo assegurado o seu prazo de garantia.

CLAUSULA NONA — DO CANCELAMENTO

O presente contrato podera ser cancelado caso haja impossibilidade por razdo de forca
maior, tais como perigo iminente de risco de vida, problemas sociais de grande vulto,
catastrofes, inundacdes e outros que forem pertinentes.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

O descumprimento total ou parcial do Contrato ensejard sua rescisdo com as
consequéncias contratuais, previstas, em especial, os termos do artigo 137 da Lei
14.133/21.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Este Contrato sera rescindido, também, de forma
automatica, nas hipoteses de suspensao do direito de contratar e de declaracdo de
inidoneidade.

PARAGRAFO SEGUNDO: A EMPRESA podera rescindir o pacto ora firmado, na
hipétese de atraso superior a 30 (trinta) dias pelo MUNICIPIO, dos pagamentos
devidos.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

A fiel observancia da execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo
Senhor Mauricio Klein Gongalves, CPF n° 027.357.430-20, servidor responsavel
designado pelo Municipio de Entre-ljuis, para anotar e fazer o acompanhamento de
todas as ocorréncias relacionadas com a execugao contratual, determinando o que for
necessario, a regularizacdo de faltas, troca e/ou substituicdes, bem como, de todas as
informacdes necessarias ao bom andamento do mesmo.

CLAUSULA DECIMA- SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta da seguinte dotacao
orcamentaria:

03.01 - SECRETARIA GERAL E DE ADMINISTRACAO

041220002.2011000 — MANUT DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
3.3.90.39.000000 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA NOVACAO

A nao utilizacdo, por qualquer das partes, dos direitos, a elas assegurados neste
contrato, e na lei em geral, e, a ndo aplicacdo de quaisquer sancdes neles previstas
nao importa em novacao a seus termos, ndo devendo, portanto, ser interpretada como
renuncia ou desisténcia de aplicacao ou de acdes futuras sendo que todos 0s recursos
postos a disposicdo do MUNICIPIO serdo considerados como cumulativos e ndo
alternativos, inclusive em relacéo a dispositivos legais.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS DISPOSI(;()ES FINAIS
a) O objeto do presente contrato podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme
previsto no artigo 137 da Lei 14.133/21.

de Séo Jodo Batista:

Memodrias Entre os ljuis
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b) A EMPRESA devera observar e cumprir com as obrigacfes constantes deste Edital,
e nos anexos que compde o Edital para o cumprimento fiel do objeto.

c) O MUNICIPIO propiciara as condi¢cdes acordadas para que a EMPRESA cumpra seu
objetivo.

d) A fiscalizacdo ou ndo por parte do MUNICIPIO n&o desobriga a EMPRESA de sua
responsabilidade quanto a perfeita execucdo do objeto deste instrumento.

e) A auséncia de comunicac&o por parte do MUNICIPIO, referente a irregularidades ou
falhas, ndo exime a EMPRESA das responsabilidades determinadas neste Contrato.

f) O MUNICIPIO no pagara nenhuma indenizag&o ou contribuicdo devida em face de
legislacdo social e do trabalho, bem como infortunistica, assim como toda e qualquer
incidéncia ao presente instrumento, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com
funcionarios, preposto ou outros que estejam desenvolvendo qualquer tipo de
atividades.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos assim como as duvidas serdo resolvidos com base na Lei 14.133/21,
cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que delas néao se faca
aqui mencao expressa.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Santo Angelo, Estado do Rio Grande do
Sul, para dirimir qualquer controvérsia resultante desta licitacdo, com exclusdo de
gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e as partes, assinam as partes o presente Instrumento em 03
(trés) vias de igual teor, forma e data, na presenca de duas testemunhas.

Entre-ljuis/RS, ..... de Julho de 2023.

Municipio de Entre-ljuis SERPLAMED SERVICOS DE PLANEJAMENTO E
JOSE PAULO MENEGHINE ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO EIRELI
MUNICIPIO CNPJ n° 07.131.887/0001-04
Empresa
TESTEMUNHA DO MUNICIPIO TESTEMUNHA
NOME: FABRICIO PEREIRA RESENDE NOME:
CPF 261.892.808-38 RG:

RG 267635576 SSP/SP

4" 325 anos
de Séo Jodo Batista:
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Declaracdo Conjunta

A empresa .......cccvveiiiinnnnn. , inscrita N0 CNPJ sob 0 N ..ovvviiviiiieeieeeeeeen , com sede
estabelecida a Rua ................... N 1 , Centro, na cidade de .............cccevvvennnn. /RS —
CEP: ............... -000, por seu representante legal, 0 Sr. ....cccccccoiviiiiiiieennnne , brasileiro, estado
civil, portador da Carteira de Identidade n° ................... SSP/PCRS, CPF n® .coovvveveeienn, ,
residente e domiciliado na Rua .................... B 1 L , N0 Municipio de . .............. IRS, CEP:
.............. , 000, celular 55 ..............,, e-mail: .............., DECLARA, para todo os fins de direito,

sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos definidos nesta Dispensa, para a

celebracdo do Contrato e que:
I. Que cumpre plenamente todos os requisitos de habilitacdo para este certame licitatorio e
gue a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

II. Que ndo existe fato superveniente impeditivo para sua habilitacdo no certame ou de
participar de licitacdes ou de contratar com qualquer Orgéo da Administracdo Publica em razéo
de penalidades e compromete-se em informar a qualquer tempo, sob as penas cabiveis, a
superveniéncia de ocorréncias posteriores na forma determinada no 8§ 2°, do artigo 32, da Lei
n° 8.666/93 e alteracdes;

lll. Em atendimento ao disposto no inciso lll, do art. 1° da Lei n® 8.124/2006 (alterada pela
Lei n® 12.272/2014), ndo possui, em seu quadro funcional e societario, pessoas membro de
Poder ou do Ministério Puablico, servidor publico, empregado publico, membro comissionado ou
dirigente da Administracdo Publica ou de érgéo direto ou indireto da Administracdo Municipal,
cbnjuge, companheiro, ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou por
afinidade, até o terceiro grau, nem pessoas com qualquer vinculo empregaticio com o
Municipio de Entre-ljuis;

IV. que, em cumprimento ao art. 7°, inc XXXIIl da CF/88, no inciso V do art. 27 da Lei 8666,
de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9854 de 27 de outubro de 1999, ndo utiliza méo-
de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizacdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, bem como, ndo utiliza, para qualquer trabalho, méao-de-obra
direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz, a partir
de 14 (catorze) anos;

V. gque ndo encontra-se impedida ou inidbnea para licitar ou contratar com nenhum dos
orgdos da Administracdo Publica em qualquer uma de suas esferas, Federal, Estadual e
Municipal;

VI. Assumimos o compromisso irrevogavel e irretratavel de promover a entrega do item o
gual ofereci o menor valor durante o Pregdo Eletrénico enquanto o contrato do mesmo estiver
em vigéncia;

VIl. Estamos cientes de toda a LEGISLACAO relativa a presente LICITACAO, e
concordamos com todos os termos, clausulas e condicbes estabelecidos no Edital e seus
Anexos, bem como na Ata do mesmo, comprometendo-se a realizar a entrega do objeto
consoante ao que prevé esta legislacdo e seus anexos;

4" 325 anos
de Séo Jodo Batista:

Memodrias Entre os ljuis
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VIIl. que estamos cientes que 0 ndo cumprimento contratual, desobrigard o Municipio de
Entre-ljuis ao pagamento dos valores pactuados, sujeitando-se a empresa as penalidades
vigentes.

IX. N&o tolera qualquer pratica de corrupcdo e incentiva todos os funcionarios,
colaboradores, fornecedores a relatarem qualquer tipo de suspeita de atos ilicitos. Sempre que
€ observado um comportamento considerado inadequado ou que viole os principios da ética e
moralidade, devera ser comunicar o fato o mais rapido possivel. Os colaboradores devem
sempre agir de modo transparente e honesto em relacdo a todos e quaisquer processos ou
procedimentos que envolvam licitagcdes ou contratacbes com a administracdo publica. Sao
expressamente proibidas todas as acbes que possam ser caracterizadas como de vantagem
indevida ao agente publico.

X. Que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade sécio-ambiental,
respeitando as normas de protecdo do meio ambiente, em especial a da Instrugdo Normativa n°
01/2010;

Xl. que ndo esta sob pena de interdicdo temporaria dos direitos de que trata o art. 10 da Lei
n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

XIl. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

XIll. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicao Federal;

XIV. que o contetido da proposta apresentada para participar do pregao eletrénico ndo foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do 6érgdo licitante antes da abertura oficial das propostas;

XV. que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
gualquer outro participante potencial ou de fato do pregéo eletrénico quanto a participar ou nao
da referida licitacdo

Obs: O presente instrumento poderd ser assinado com a utilizacdo de ferramenta de
assinatura e validacéo eletrénica, nos termos do artigo 10° § 2° da Medida Proviséria n°

2.200/01.
E, por ser expressdo da verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaracéo.

.................................. /RS, ... de Julho de 2023.

Representante Legal
Cargo
CPF
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